
Le Contrevent a comme mission d’épauler
les membres de l’entourage d’une personne
ayant un trouble majeur de santé mentale.

Ambiance de travail agréable et chaleureuse;

Équipe dynamique et coopérative;

Conciliation travail/famille;

Assurances collectives; 
Temps plein à 4 jours/semaine (32 heures);

Stationnement disponible; 
Salaire de départ 24.71$ et plus selon l’échelle
salariale en vigueur.

TÂCHES ET RESPONSABILITÉS

Accueillir les membres de l’entourage,
évaluer leurs besoins, les informer, les
soutenir, les accompagner et les référer au
besoin.

Offrir des consultations psychosociales
individuelles, de couple ou familiales.

Créer et animer des activités de groupe et
des activités de sensibilisation pour les
proches aidants en santé mentale. 

Participer à l’élaboration d’activités sociales
à l’intention des membres.

Être disponible occasionnellement de soir.

BAC ou DEC en sciences sociales ou toute autre
formation pertinente.

L’expérience en relation d’aide, en animation de
groupe ou toute autre expérience en intervention
serait un atout. 

Être pourvu d’un grand sens de leadership,  d’une
bonne capacité d’adaptation et  d’organisation.

Autonomie, sens des responsabilités, facilité à
travailler en équipe et rigueur dans le travail.

Excellente qualité de communication orale et écrite.

Posséder une voiture.

OFFRE
D’EMPLOI
OFFRE

D’EMPLOI
Intervenant.e social.e 

VOUS SOUHAITEZ FAIRE LA DIFFÉRENCE POUR LES PROCHES AIDANTS EN SANTÉ MENTALE?

Le plus rapidement possible.

Faites parvenir votre curriculum vitae et une lettre de motivation à l’attention du Comité de
sélection, soit par la poste ou par courrier électronique. 
Entrée en fonction : 

contrevent@contrevent.org 190 rue St-Joseph, Lévis (QC) G6V 1C9

NOTRE MISSION

AVANTAGES ET CONDITIONS

QUALIFICATIONS REQUISES


